Distrito Escolar Indian River
Lista de Verificacion para la Inscripcion

Fecha de hoy: Nombre del estudiante:
Grado actual: Previa Escuela:
Fecha de la cita: Hora de la cita:

Abajo se encuentran los documentos requeridos que tienen que estar completados/proporcionados
antes de que el estudiante empiece las clases.

PAQUETE DE INSCRIPCION:
Formulario de Inscripcion del Estudiante
Encuesta del Trabajo Agricola de Educacion Migratoria
Encuesta del Delaware del Idioma en Casa
Politico de Acceso de Telecomunicacion
Formulario del Consentimiento de los Padres para las Fotos
Formulario del Centro del Acceso de la Casa (Estudiantes de la primaria solamente)
Carta de Comunicacion Digital (Estudiantes de la intermedia y la secundaria solamente)
Politica de Transportacion por Autobus (Estudiantes de Pre-K & Kindergarten solamente)
Formulario de Informacion de los Jévenes Conectados con el Militar
Tarjeta de Tratamiento de Emergencia
Formulario de Actualizacion de la Historia Médica del Estudiante
Politica de Asistencia de los Estudiantes
Caddigo de Conducta Estudiantil
Formulario del Reconocimiento del Padre para el Codigo de Conducta/Asistencia
Cuestionario de la Residencia del Estudiante

PARA ESTAR PROPORCIONADO POR EL PADRE/TUTOR:
Acta de Nacimiento del Estudiante (u otra manera aceptable para verificar la edad)
ID con foto del padre/tutor
Comprobante de Residencia (comprobante que el estudiante y el padre/tutor viven en la
zona de asistencia de la escuela aplicable i.e., arrendamiento actual la hipoteca, o cuenta
de servicio publico indicando el nombre y la direccién)
Récord de Vacunas y Evaluacion Fisica para incluir Prueba para TB y Plomo (la fisica
tiene que estar dentro de los dos afios pasados)
Papeles de Custodia/Tutela (cuando aplicable)
Documentos del Cuidador Parental (cuando aplicable)
Copia del Plan del PEI/504 existente (si recibe los servicios especiales)

ESTUDIANTES QUE TRANSFIEREN DE OTRA ESCUELA (Todos los de arriba) y:
Retiro de la Escuela Previa (con las calificaciones al retirarse)
Boletin de Evaluacion Actual y/o Transcripto

Los horarios de transportacion y de las clases del estudiantes estaran proporcionados 2 dias
después de que se reciban todos los documentos de inscripcion.
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Formulario de Inscripcién OFFICE USE ONLY

Indian River School District Proof of Residence
31 Hosier Street Birth Certificate
Selbyville, DE 19975 Immunization Record
(302) 436-1000 Student ID#
Homeroom
Entry Date

(REGISTRATION FORM PG.1)

Grado:
Nombre del Estudiante:
NOMBRE SEGUNDO NOMBRE APELLIDO
Sexo: [] Varén [] Hembra Fecha de Nacimiento Lugar de Nacimiento
¢ Cudl es la etnicidad del estudiante? Hispano o Latino O No Hispano ni Latino
Raza (Tache todos los que aplican):  [] Indio Americano o Nativo de Alaska [] Asiatico [J Negro o africano americano
[J Nativo Hawaiano u Otro de las Islas del Pacifico [ Blanco
¢ Esté el estudiante/la familia en una arreglo de vivienda temporal? Osi [ No

Si “Si”, ¢es el arreglo de vivienda temporal debido a la pérdida del alojamiento o de sufrimiento econémico? [] Si [] No

¢ Esta el estudiante en el cuidado adoptivo?  [] Si [] No

¢Hoy dia recibe su hijo unos servicios especiales? o Si o No
Si “si”, encierre todos los que aplican: IEP 504 Ayuda extra de lectura/matematicas  Habla
Inglés como un Idioma Secundario

INFORMACION DEL PADRE/TUTOR

Los padres estan: [] casados [ Viviendo juntos [] Separados [ Divorciados

El estudiante vive con: [J Ambos padres [Jlamadre []elpadre []losabuelos [] Cuidador familiar/Tutor legal

Situacion de Custodia (Tiene que tener los papeles de custodia)

PADRE/TUTOR #1
Nombre Fecha de Nacimiento
Direccion del Correo Urbanizacion
Direccion Fisica Urbanizacién
Teléfono de la Casa Celular
Empleado por Teléfono del Trabajo Extension
PADRE/TUTOR #2
Nombre Fecha de Nacimiento
Direccion del Correo Urbanizacion

COMPLETE EL OTRO LADO -
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(REGISTRATION FORM PG.2)

Direccion Fisica Urbanizacién
Teléfono de la Casa Celular
Empleado por Teléfono del Trabajo Extension

Numero de teléfono para recibir los recados de Alert Now

¢, CORREO ELECTRONICO? Si/ No (Por favor encierre) Si si, por favor dé su direccién del correo
electrénico

INFORMACION DE LOS HERMANOS

Nombre Edad Grado Nombre Edad Grado

Nombre Edad Grado Nombre Edad Grado

INFORMACION DE LA ESCUELA A LA CUAL ASISTIO ANTES (incluyendo Preescolar)

Previa Escuela/Distrito Grado

Direccion Numero de Teléfono

INFORMACION DE TRANSPORTACION (Si el estudiante estara recogido o dejado en un lugar diferente que la
direccién de casa, Usted tiene que dar la informacion abajo).

INFORMACION DE CUIDADOR/GUARDERIA PARA INFORMACION DE CUIDADOR/GUARDERIA PARA
RECOGER DEJAR
Nombre: Nombre:
Direccion fisica: Direccion fisica:
NUmero de Teléfono: Ndmero de Teléfono:

INFORMACION DEL CONTACTO DE EMERGENCIA (Esta persona estard contactada en el evento que no esta
disponible el padre/tutor).

1. Nombre: Parentesco Teléfono #
Direccioén:

2. Nombre: Parentesco Teléfono #
Direccién:

Firma del Padre/Tutor Fecha

Revised 6/27/16
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2 Delaware Department of Education DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE DELAWARE

Encuesta de Trabajo Agricola (Agricultural Work Survey)

Estimado Padre/Madre o Adulto responsable del estudiante, Fecha:

Con el fin de servir mejor a su nifio, , el distrito escolar ,
(Insert District/Charter School Name)

estd asistiendo al estado de Delaware a identificar estudiantes elegibles para recibir beneficios y apoyos. La informacion
proporcionada es confidencial y serd utilizada por el Departamento de Educacion para fines de planeacién Unicamente.
Por favor, conteste las siguientes preguntas y devuelva este formulario a la escuela de su hijo.

1. ¢éEn los ultimos 3 afios, su familia se ha cambiado de: a) un distrito escolar a otro; b) un estado a otro; c) otro pais a
Estados Unidos?

Si NO
Si es "NO", no complete el resto de esta encuesta. Si es "SI", por favor continte.

2. ¢El motivo de este cambio ha sido por buscar o aceptar un empleo en una actividad agricola o de pesca, o en alguna
de las actividades enlistadas abajo? Conteste aunque tenga otro tipo de trabajo actualmente.
Si NO

Si es "SI", por favor marque todo lo que corresponda si usted, su esposo/a u otro miembro del hogar ha trabajado
en/con:

Granja Rastro/ Carniceria Cultivar Césped Invernadero

Lecheria Procesar carne/pescado Empacar carne/alimentos Plantar y cultivar arboles
Rancho Cultivo de Arandanos Granja de Hongos Procesar alimentos

Enlatadora Jugo Fresco/Congelado Plantar, pizcar o empacar Procesar limento para mascota
Gallineros Pescado y Marisco frutas, vegetales, semillas, o Desyerbar o preparar el terreno
Planta de Pollo/Pollera Frutas secas/especias nueces para plantar

Favor de anotar otro trabajo/actividad agricola o de pesca que usted, su esposo/a u otro miembro del hogar haya
realizado:

Anote todos los nifios y jovenes entre 3-21 afios de edad en el hogar, incluyendo los que no asisten a la escuela:

Nombre y Apellido Fecha de Nacimiento | Edad Grado Escuela

Padre/Madre o Adulto responsable del estudiante:
Direccién: Ciudad

Zip Teléfono: Hora disponible: AM / PM Otro nim. de
teléfono

DISTRICTS: The ORIGINAL document must be submitted to the Delaware Department of Education Title I, Part C Office within 10 days of the
student’s enrollment by State Mail Code D370B or by U.S. Postal Service to 401 Federal Street, Suite 2, Dover, DE 19901. A COPY of this form
must be retained in the student’s file to document compliance with the Title I, Part C federal program requirements.

Revised May 31, 2017



DEPARTMENT OF EDUCATION (.
rA Fownsend Building Secretary of Education
— 401 Federal Street Surte 2 Voice (302) 735-3IM)0
Duover, Defaware 1990143639 FAX. (302) 739-4054
DOEWERSITLE hutp fwww doe k12 de us

Departamento de Educacion de Delaware - Encuesta sobre el idioma que se habla en el hogar

Fecha: Escuela:

El Departamento de Educacidn de Deloware exige a las escuelas que determinen elflos idioma(s} que los
estudiantes hablan en ef hogar. La informacidn proporcionada solo serd utilizada para decidir si el
estudiante retine los requisitos para comenzar el proceso de adquisicidn del inglés como segunda lengua y
no serd utilizada para temas refacionados con la inmigracion ni se informard a las autoridades migratorias.

Informacién sobre el estudiante

Nombre: Pais de origen:

Apeilido: Fecha de ingreso en EE. UU.:

Fecha de fecha en la que el estudiante se inscribio por
nacimiento: primera vez en una escuela de EE, UU.:

Haga un circulo en los grados a las que su hijo asistio en escuelas de EE. UU.
PK K 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

¢Durante cudntos meses el estudiante ha estado inscripto en una escuela de EE. UU?

1. ¢Cual fue el primer idioma que aprendié su hijo?
Idioma: l Dialecto:
2. {Cual es el idioma que su hijo usa con mayor frecuencia en el hogar?
Idioma: ] Dialecto:
3. ¢Cual es el idioma que usted utiliza con mas frecuencia para hablar con su hijo?
ldioma: l Dialecto:
4, ¢Qué idioma (s) aparte del inglés se hablan en su casa?
Idioma: D@t
5. ¢Con que idioma preferiria recibir informacion de la escuela?
ldioma: | Dialecto:
Nombre del padre Firma del padre Fecha

LEA : Pizase hove all fornilies camplete this home languoge survey at the student’s initial enroliment in school, This form must be signed end dated by the parent or guardisn and
kept in the student’s file. {If 8 ionguage other than Englishi or Non-US Eaglish i listed an questions 1-3, the LEA must continue with @ recards review, step & of the Englich fearner
identification process.)

TIHE DELAWARE DEPARTMENT OF EDUCATION [S AN EQUAL OPPORTUNITY EMPLOYER [T DOES NOT DISC RIMINATE ON THE BASIS OF RACE, COLOR, RELIGION NATIONAL ORIGIN SEX
SEXUALORIENTATION. GENDER IDENTITY, M ARITAL STATUS, IISARBILITY, ALE GENFTIC INFORMATION, 0H YTTFRAN 8 STATUS N FMPLOYMENT OR ITS PROGRAMS AN ACT WITIES



EHAA

ACCESO DE TELECOMMUNICACIONES Y EL USO ACEPTABLE
(Telecommunications Access and Acceptable Use)

Propdsito

El proposito de esta politica es para establecer el uso aceptable y no aceptable de los Recursos
Electronicos Incluidos proveidos por el Distrito Escolar Indian River (“IRSD”) y por el Estado de
Delaware (juntos con IRSD, el “Distrito”), a los Usuarios Incluidos. Los Recursos Electrénicos estan
proporcionados por un propdésito de una educacion limitada para los estudiantes y para facilitar la
productividad del trabajo de los empleados. Esta politica sirve para asegurar que el uso verdadero
conforme con su propdsito intencionado.

Politicas Relacionadas

Esta Politica tiene la intencion de suplementar otras politicas y normas aplicables. Especificamente, la
Politica del Uso Aceptable del Estado de Delaware (DT1-0042.02), la Politica de Seguridad de
Informacion (SE-ESP-001), y la Norma de Autorizacion de Contrasefia Segura (SE-PWD-001), cada
como enmendado, y las politicas del IRSD acerca del conducto de los Estudiantes, el conducto del
Personal, y otras politicas aplicables que aplican al uso de Recursos Electronicos y no estan
reemplazados por esta Politica.

Alcance

Tecnologia Incluida

Esta politica aplica a “los Recursos Electronicos,” que son esos recursos que son (a) proporcionados
por el Distrito; (b) pagados, en todo o en parte, por el Distrito; (c) usados para manejar la empresa u
otra actividad por o en nombre del Distrito; o (d) usado dentro de o fuera de una facilidad del Distrito.
Los Recursos Electronicos Incluidos incluyen, sin limitacion, los siguientes:

e “El Correo Electrdnico,” que incluye todas las cuentas y servicios del correo electrénico
dados a los Usuarios Incluidos por el Estado de Delaware o el IRSD;

e “Los Recursos Electrénicos,” que incluyen todas las computadoras y los recursos
relacionados si estacionarios o portéatiles o basados en la Red (en otras palabras, guardados
en la “Nube”), incluyendo, pero no limitado a todos los relacionados periféricos,
componentes, espacio en el disco, aparatos de almacenaje, servidores, y aparatos de salida
tales como los teléfonos, los aparatos de mano, impresoras, escaneres y fotocopiadoras, si
son la propiedad o estan arrendados por el Distrito;

e “LaReddel IRSD,” que incluye la infraestructura usada para transmitir, almacenar y
revisar los datos por un medio electronico, e incluye cualquier y todas las tecnologias
siguientes proporcionadas a los usuarios autorizados: (a) el servicio por la Red; (b) un
sistema entre la red; (c) un sistema del ordenador central del IRSD; y (d) cualquier sistema
de colaboracion, incluyendo, pero no limitado a, hacer calendarios, tablones de mensajes,
tablones de conferencias, blogs, hacer mensajes por texto, hacer mensajes instantaneos,
tener conferencias por video, los sitios en la red, y podcasting, si el sistema es propiedad o
esta contratado;

e “Datos Electronicos,” que incluyen cualquier y toda la informacion, datos, y material
accedido o publicado por cualquier Recurso Electronico; y
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EHAA

“Aparatos de Comunicacion Personal,” que incluyen cualquier teléfono celular, un smart-
phone, u otro aparato de comunicacion electrénica personal.

Usuarios Incluidos

Esta politica aplica a todos los “Usuarios Incluidos,” que se define para incluir todos los siguientes:

Empleados, contratistas, consultantes, temporarios, y los otros trabajadores en el Distrito,
incluyendo todo el personal afiliado a terceros;

Los miembros del consul y los oficiales del IRSD;

Los voluntarios y los internos haciendo el trabajo para y en otra forma que actue en
nombre del Distrito; y

Los estudiantes del IRSD.

Directrices General para el Uso
Los directrices siguientes resumen los principios que inspiran esta Politica y que sirven como una base
efectiva para evaluar si un uso particular viola estos principios.

Deberes

Los Recursos Electrénicos no tienen la intencion para el acceso publico. El Distrito tiene
el derecho para imponer unas restricciones razonables sobre el uso de Recursos
Electronicos.

Es mandatario que los usuarios observen todas las reglas y obligaciones establecidas en
otra parte por el Distrito (por ejemplo, en el Manual de Politica del Consul de Educacién o
en la Libreta para Padres-Estudiantes) o por la ley en todos los momentos. Esta politica
tiene la intencion de suplementar, no reemplazar, esos deberes.

El acceso a y el uso de los Recursos Electrénicos es un privilegio, no un derecho. El
permiso del padre o del acudiente es mandatario para todos los estudiantes menos de 18
afos.

Como establecido en mas detalle en la Seccion 9, abajo, el Distrito reserva el derecho de
vigilar cualquier y todo el uso de los Recursos Electronicos con o sin un aviso adicional a
0 el consentimiento por el Usuario afectado.

Los usuarios seran responsables para cualquier y todo el dafio causado por su uso de
Recursos Electronicos donde tal uso no cumple con los requisitos ni los propdsitos de esta
Politica. La responsabilidad puede adoptar la forma de compensacion financiera, la
disciplina, y/o unas restricciones en el uso adicional, como apropiado bajo las
circunstancias.

Todos los usuarios

Sera la responsabilidad de todo el personal que supervisa para educar, supervisar, y vigilar el uso
apropiado de la Red IRSD y el acceso al Internet conforme con esta politica, el Acta para la Proteccion
de Nifos en el Internet, el Acta para la Proteccion de Nifios de la Vecindad en el Internet de Nifios, y el
Acta para Proteger a los Nifios del Siglo 21.

Todos los usuarios tienen la responsabilidad de proteger la seguridad, la integridad y la
confidencialidad de los Recursos Electronicos, incluyendo la obligacion de proteger y reportar
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cualquier acceso 0 uso no autorizado, el abuso, el mal uso, la degradacidn, el robo o la destruccion. Los
usuarios cumpliran con esta Politica y todas las otras politicas, las reglas, y las leyes aplicables, al usar
los Recursos Electronicos.

Distrito

Los oficiales del Distrito son responsables para designar a los Usuarios autorizados para usar los
Recursos Electronicos. Los oficiales del Distrito aprobaran el acceso a los Recursos Electrénicos por
los Usuarios que no son empleados ni estudiantes del Distrito, tales como los consultantes o los
contratistas, solamente cuando es necesario el acceso para el Usuario para hacer unas funciones y
servicios criticos y solamente con la ejecucion del Usuario de un acuerdo de confidencialidad acerca de
tal acceso y uso. Los procedimientos para desactivar o de otra manera modificar las medidas para la
proteccion de tecnologia seran la responsabilidad del Gerente de Tecnologia o los representativos
designados.

El Director de Instruccién o los representativos designados les proporcionaran el entrenamiento
apropiado para sus edades a los Estudiantes que usan los Recursos Electrénicos (“Entrenamiento”). El
Entrenamiento proporcionado estara disefiado para promover el compromiso del Distrito a: (a) Las
normas y el uso aceptable de los Recursos Electrénicos como establecidos en esta Politica; (b) la
seguridad del Estudiante con respecto a: (i) la seguridad en el Internet; (ii) el comportamiento
apropiado mientras en la red, los sitios de redes sociales, y en las salas de chat; y (iii) el conocimiento
de ciber-intimidacion y la respuesta; y (c) el cumplimiento con los requisitos del categoria E del Acta
para la Proteccion de Nifios en el Internet.

Estudiantes

Los Estudiantes recibiran el entrenamiento, que proveeré la educacion acerca de la seguridad en el
Internet por medio del curriculo del Distrito de la seguridad en el Internet, requerido por el Acta para
Proteger a los Nifios del Siglo 21 y las regulaciones reguladas. Este Entrenamiento incluye la educacion
acerca del comportamiento apropiado en la red, incluyendo: (a) la seguridad en el Internet; (b) la
interaccion con otros individuos en los sitios sociales de red y en las salas de chat; y (b) el
conocimiento de ciber-intimidacion y la respuesta. Los Estudiantes confirmaran el recibo del
Entrenamiento, que el Estudiante comprendi6 el Entrenamiento, y que el Estudiante esta de acuerdo
con seguir las provisiones de las politicas del Distrito con respecto al uso aceptable de los Recursos
Electrénicos.

Los Estudiantes tienen un deber para tomar los pasos razonables para proteger su privacidad y su
informacion personal mientras usan los Recursos Electronicos. Los Estudiantes no deben divulgar
ninguna informacion personal del contacto, con la excepcion a las instituciones educativas para los
propositos educativos, sin previa aprobacion antemano. Los Estudiantes también tienen que divulgarle
a un profesor o a otro empleado del Distrito cualquier violacion de esta Politica, incluyendo cualquier
mensaje recibido que el Estudiante cree que es inapropiado o que causa que el Estudiante sienta
incomodo.

Personal

Se requiere que los empleados del Distrito se comuniquen con los estudiantes solamente por el correo

electronico proporcionado por el Distrito (tales como el correo electrdnico, los sistemas del manejo de

aprendizaje u otras medidas de colaboracion en la red) y estan prohibidos de usar otras formas de

comunicacion personal electronica con los estudiantes, tales como los Mensajes Instantaneos, los
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teléfonos celulares, el medio social o los mensajes por texto. Es mandatario que los empleados del
distrito tomen unas medidas razonables para proteger su informacion personal y su reputacion mientras
usan los Recursos Electrénicos o de otra manera al participar en actividad por la red.

Propiedad

Todos los Datos Electronicos, tales como los documentos, los datos y la informacion usada que esta
almacenada, transmitida o procesada en la Red IRSD o los Recursos Electrénicos son la propiedad del
Distrito. Cuando un Usuario ya no esté afiliado con el Distrito como un empleado o un contratista, toda
la informacion almacenada por ese Usuario o cualquier Recurso Electrénico es la propiedad del
Distrito.

Usos Inaceptables

Medidas Preventivas

En la medida en practica, las medidas para la proteccion de la tecnologia (o “filtros de Internet”),
estaran usadas para bloquear o filtrar el acceso por el Internet, u otras formas de comunicaciones
electronicas, el acceso a la informacion inapropiada. Especificamente, como requerido por el Acta para
la Proteccidn de Nifios en el Internet, el blogueo se aplicara a las representaciones visuales de material
considerado obsceno o la pornografia de nifios, o a cualquier otro material considerado dafioso a los
menores (en otras palabras, los nifios menores de edad). Sujeto a la supervision del personal, las
medidas para la proteccién de tecnologia pueden estar cerradas para los adultos o, en caso de los
menores, minimizadas solamente para las investigaciones verdaderas o para otros propositos legales.

Hasta donde sea practico, las medidas para la proteccion de tecnologia (o “los filtros de internet”)
estara usadas para bloquear o filtrar el acceso de Internet, u otras formas de comunicaciones
electronicas, a la informacién inapropiada. Especificamente, como requerido por el Acta para la
Proteccion de Nifios en el Internet, el bloqueo estara aplicado a las ilustraciones visuales del material
pensado obsceno o la pornografia de nifios, 0 a cualquier material pensado dafioso a los menores (en
otras palabras: los jovenes menos de la edad). Sujeto a la supervision del personal, las medidas de
proteccidn de tecnologia pueden estar desactivadas o, en el caso de los menores, minimizadas
solamente para la investigacion de buena fe u otros propositos legales.

Hasta donde sea practico, los pasos estaran tomados para promover la seguridad y la proteccién de los
Usuarios Incluidos cuando estan usando la Red IRSD. Especificamente, como requerido por el Acta
para la Proteccion de Nifios en el Internet, la prevencion del uso no apropiado de la red incluye: (a) el
acceso no autorizado, incluyendo asi llamado “pirateria”, y otras actividades ilegales; y (b) la
divulgacion no autorizada, el uso y la diseminacion de informacién de identificacion personal acerca de
los menores.

Acceso al Material Inapropiado

Sera una violacion de esta Politica que cualquier Usuario use cualquier Recurso Electronico para
cargar, publicar, publicar, enviar, presentar, almacenar, acceder, o transmitir cualquier Material
Inapropiado. EI Material Inapropiado se define como cualquier contenido, comunicacién o informacion
que entra en conflicto con las politicas fundamentales y la mision del Distrito. Si se considera que el
material o el contenido sea Inapropiado, se determinara sin tener en cuenta si el dicho material o el
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contenido ha estado bloqueado por cualquier software de filtracion usado por el Distrito.

Unos ejemplos del Material Inapropiado incluyen, pero no estan limitados al, material que:

es odioso, acosador, amenazador, calumnioso o difamatorio.

esta considerado ofensivo o discriminatorio basado en la raza, la religion, el sexo, la edad,
el origen nacional, la ciudadania, la orientacion sexual, el color, el credo, la discapacidad
mental o fisica, el estado civil, u otra caracteristica protegida por la ley federal, estatal o
local,

constituye el uso para, 0 en apoyo de, cualquier propdsito obsceno o pornografico
incluyendo la transmision, el repaso, la recuperacion o el acceso de cualquier material
soez, obsceno, o sexualmente explicito;

constituye el uso para la solicitacion o la distribucién de informacion con la intencion o
posiblemente para incitar la violencia, causar unos dafios personales o lesiones corporales,
0 para acosar, amenazar o acechar a otro individuo;

solicita o distribuye informacion con la intencion de causar dafios personales o lesiones
corporales;

promueve o participa en una relacién con un estudiante que no tiene nada que ver con las
académicas ni las actividades extracurriculares patrocinadas por la escuela, a menos de
que haya una autorizacion de antemano por el padre o el acudiente del estudiante y el(los)
oficial(es) apropiado(s) del IRSD;

promueve o participa en cualquier manera en unas actividades religiosas o politicas;

Propdsitos llegales

Sera una violacion de esta Politica que cualquier Usuario use cualquier Recurso Electronico para
cualquier proposito que:
[ ]

constituye o promueve cualquier actividad ilegal;

da lugar a una responsabilidad civil conforme con cualquier ley aplicable, incluyendo las
leyes de los Estados Unidos de patentes, marcas o derechos del autor, incluyendo fotos con
derechos del fotografo, imagenes predisefiadas, u otras imagenes incluyendo los logos del
Distrito o del IRSD;

suplanta a cualquier persona, viva 0 muerta, organizacion, negocio, u otra entidad,;
permite o constituye los juegos de arriesgar, apuestas, juegos de azar de cualquier tipo;
promueve o participa en cualquier manera en unas rifas o recaudadores de fondos no
autorizados;

participa en un negocio privado, comercial u otras actividades para una ganancia
financiera personal.

Violaciones de Seguridad

Sera una violacion de esta Politica que un Usuario use cualquier Recurso Electrénico que amanece o
viole la seguridad de cualquier Tecnologia Incluida, donde dicho uso:

contiene un viro, un caballo Troya, una bomba l6gica, un codigo malicioso, u otro
componente dafoso;

constituye una carta en cadena, correo basura, spam u otro correo electronico parecido;
constituye el acceso no autorizado o intentos para evitar cualquier medida de seguridad;
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e obtiene el acceso a o el uso de la cuenta, la contrasefia, los archives, los datos del otro
Usuario o trata de acceder o usar, sin la autorizacion expresa de ese otro Usuario;
priva al Usuario del acceso al acceso autorizado de los Recursos Electronicos;
participa en la entrada no autorizada o ilegal en la red IRSD;

e comparte las direcciones o las listas de distribucién del correo electrénico para unos usos
que violan esta Politica o cualquier otra Politica del Distrito;

e transmite informacidn sensata o confidencial sin las protecciones de seguridad autorizada;

o falsifica, altera, o hace cambios no autorizados o eliminaciones a los datos situados en la
red IRSD;

e obtiene los recursos o el acceso a la red IRSD (produccion, huésped, etc.) fuera de los
autorizados ambos cableados o inalambricos;

e distribuye la informacion no autorizada acerca de la contrasefia o los datos de seguridad
del otro Usuario;

e divulga la informacidon confidencial o propietaria, incluyendo la informacion del archivo,
sin autorizacion;

e involucra el traslado de hardware (excepto para los aparatos portatiles), la instalacién de
periféricos, o la modificacion de las configuraciones del equipo sin la previa autorizacion
expresa por el Departamento de Tecnologia del Distrito.

e instala, descarga, o usa software no autorizado ni licenciado o el sistema del tercero parte
sin la previa autorizacion expresa por el Departamento de Tecnologia del Distrito;

e incluye un intento deliberado para perturbar la red IRSD.

Aviso del Intento para Vigilar

Los Usuarios no tienen ninguna expectativa de privacidad en su uso del y su acceso a cualquier
Recurso Electrénico. Los administradores del Distrito y el personal autorizado vigilan el uso de los
Recursos Electrénicos para ayudar a asegurar que los usos son seguros y son conformes con esta
Politica. El Distrito reserva el derecho para examinar, usar y divulgar cualquier dato encontrado en la
Red IRSD para avanzar la salud, la proteccion, la disciplina, o la seguridad de cualquier estudiante u
otra persona, o para proteger la propiedad del Distrito. También puede usar esta informacién en unas
acciones disciplinarias y entregara los comprobantes de actividad criminal sospechada al policia.

En el reconocimiento de la necesidad para establecer un ambiente seguro y apropiado de computacion,
el Distrito usara la tecnologia de filtrar para prohibir el acceso, hasta donde sea posible, al contenido
cuestionable e inadecuado que de otro modo podria ser accesible por el Internet.

Limitacién de Responsabilidad

El Distrito no hace ninguna garantia de ningiin modo, ni expresada ni implicada, para el acceso de
Internet que provee. El Distrito no sera responsable para ningun dafio que sufre el Usuario, incluyendo,
pero no limitado a, la pérdida de los datos. El Distrito no sera responsable para la precision, la
naturaleza, ni la calidad de informacion almacenada en la Red IRSD, ni para la precision, la naturaleza
ni la calidad de informacion recopilada por el acceso al Internet proporcionado por el Distrito. El
Distrito no sera responsable para las obligaciones financieras que Ilegan por el uso no autorizado de la
red.
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Violaciones de la Politica

El Distrito cooperard completamente con los oficiales locales, estatales y federales, en cualquier
investigacion relacionada a una actividad alegada o sospechada hecha por el Red IRSD.

Justo Procedimiento

Cualquier accion tomada en violacion de esta Politica estara sujeta a la disciplina apropiada, preparada
para satisfacer los hechos y las circunstancias del incidente. Las violaciones de esta Politica pueden
resultar en la revocacion o la suspension del acceso a la Red IRSD, tanto como otra accion disciplinaria
o legal. Cuando una violacion de esta Politica también incluye una violacion de otra politica o de las
reglas del Distrito, esas politicas o reglas pueden afectar la accion disciplinaria tomada.

Violaciones por los Estudiantes

Una violacion de esta Politica por un estudiante puede resultar en la revocacion o la suspension del
acceso a la Red, tanto como otra accidn disciplinaria o legal. Todas las violaciones seguiran el Codigo
de Conducta Estudiantil IRSD. Otras acciones posibles pueden incluir cualquier combinacion de los
alternativos como determinado por el Distrito que pueden incluir la restitucion, la detencion, la
probacién, el alternativo en la escuela, la suspension, la remision al policia, y la expulsion depende de
la severidad de la violacion u su aplicabilidad.

Violaciones por los Empleados

Cualquier empleado que aprende de o sospecha razonablemente una violacion de esta Politica tiene la
obligacion para reportar inmediatamente tal informacion a su supervisor. La falta de hacerlo se
considera como una violacion separada de esta Politica y, asi, puede necesitar una accién disciplinaria.
Todas las violaciones seguiran el Manual de Regulaciones del Personal IRSD. Una violacion de esta
Politica por un empleado del Distrito puede resultar en la revocacion o la suspension del acceso a la
Red IRSD, tanto como otra accion disciplinaria o legal, incluyendo, pero no limitado a, una
reprimenda, la restitucion, el entrenamiento mandatario, y la terminacion depende de la severidad de la
violacion y su aplicabilidad.

Uso del Sistema Instructivo/Ocupacional

Debido al uso actual o futuro de los recursos en la red acerca de las necesidades instructivas y
operacionales del distrito (el correo electrénico, los sistemas del manejo de aprendizaje, las medidas de
colaboracion en le red, etc.) y la necesidad para educar a los estudiantes acerca de las practicas seguras
en la red, una firma sirve como una validacién del consentimiento y da el permiso para el uso del
cualquier sistema antes mencionado.

Documentacion

Con la revision de la Politica, se requiere una firma en la cual estar4 mantenida por la oficina personal
del personal, los voluntarios, etc. La validacion con la firma de los estudiantes acerca de esta politicas
estara mantenida por el sistema de informacion estudiantil.

Preguntas
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Cualquier pregunta acerca de esta Politica debe estar comunicada con el Director de Personal o al
Gerente de Tecnologia.

Formulario de Consentimiento para la Politica del Uso Aceptable

He leido, comprendo y obedeceré todas las reglas, las regulaciones y las politicas al accede y usar el
sistema de recursos para informacion electrénica del Distrito. También comprendo que cualquier
violacion de la politica no es ética y puede constituir una ofensa criminal. Si cometo cualquier
violacion de la politica, comprendo y estoy de acuerdo de que los privilegios de mi acceso pueden estar
revocados y se puede tomar una accion disciplinaria y/o legal.

Empleado Nombre Firma Fecha
Estudiante Nombre Firma Fecha
Padre Nombre Firma Fecha

Translated 2/27/17
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INDIAN RIVER SCHOOL DISTRICT
“A Model of Excellence”

Mark L. Steele
Superintendent

Jay F. Owens, Ed.D.
Assistant Superintendent

FORMULARIO DEL CONSENTIMIENTO DE LOS PADRES
DIVULGACION DE LA FOTO DEL HIJO Y OTRA INFORMACION

(PARENTAL CONSENT FORM FOR PHOTOS)

Durante cada afio escolar, aparecen unas ocasiones cuando los estudiantes estan fotografiados o entrevistados
por los representativos locales de los medios de comunicacion y los oficiales del distrito escolar durante los
eventos especiales tales como las reuniones, presentaciones de premios, los conciertos, los eventos deportivos y
los informes de las noticias que pertenecen a la educacion. Para la proteccion de cada estudiante, pedimos el
consentimiento de los padres antes de estar publicados la foto y el nombre de un hijo en los periodicos locales,
los comunicados de prensa del distrito, los folletos informacionales, el periddico del distrito, el calendario del
distrito escolar, y los sitios web de las escuelas y del distrito.

Por favor indique su preferencia abajo y devuelva este formulario a la escuela de su hijo. Si este formulario no
estd devuelto, se implicara que el consentimiento NO estd dado. Este formulario no aplica a las fotos del
anuario. Todas las imagenes de los estudiantes apareceran en el anuario a menos de que los padres hagan una
peticion separada al director de la escuela para que esté excluida la foto de su hijo.

Tache uno:

SI, le doy permiso para que se saque la foto de mi hijo (nombre),
para que esté entrevistado por los medios de comunicacion, y para que se publique su nombre y/o su imagen.

NO, no doy permiso para que se saque la foto de mi hijo (nombre),
para que esté entrevistado por los medios de comunicacion, y para que se publique su nombre y/o su imagen.

Firma del padre/tutor Fecha

NOTA: Este formulario completado sera valido por la duracién de la inscripcién de un estudiante en el
distrito escolar Indian River. Un nuevo formulario tiene que estar presentado solamente si los padres quieren
cambiar el estado del consentimiento del hijo.

31 Hosier Street, Selbyville, Delaware 19975 e (302) 436-1000 e Fax (302) 436-1034

The Indian River School District is an Equal Opportunity Employer and does not discriminate or deny services on the basis of race, color, national
origin, sex, gender, creed, religion, veteran status, sexual orientation, marital status, citizenship status, pregnancy, age, ancestry, disability,
gender identity, genetic information, military status or any other characteristic protected by law.



INDIAN RIVER SCHOOL DISTRICT

“"A Model of Excellence”

Mark L. Steele
Superintendent

Jay F. Owens, Ed.D.
Assistant Superintendent

Home Access Center Request

Nombre del Padre/Tutor

Direccidn del Correo Electrénico

Nombre del Estudiante

ID# Grado

Escuela

Comprendo que mi Cuenta del Centro del Acceso de la Casa es un servicio complimentario
dado proporcionado el estado de Delaware. HAC les permite a los padres y a los tutores con
unas cuentas y unas contrasefias autorizadas por la escuela para ver la informacion imitada del
estudiante de la base de datos de eSchoolPLUS por medio del internet. Ademas comprendo que
no toda la informacion esta disponible en todo momento.

Firma del Padre/Tutor Fecha

For Office Use Only

Authorization Date

Access Granted By

The Indian River School District is an Equal Opportunity Employer and does not discriminate or deny services on the basis of race, color, national
origin, sex, gender, creed, religion, veteran status, sexual orientation, marital status, citizenship status, pregnancy, age, ancestry, disability, gender
identity, genetic information, military status or any other characteristic protected by law



INDIAN RIVER SCHOOL DISTRICT
“A Model of Excellence”

Mark L. Steele
Superintendent

Jay F. Owens, Ed.D.
Assistant Superintendent

Digital Communication Letter (For Use in Secondary Schools Only)
Estimado(s) Padres(s)/Tutor(es):

El distrito escolar Indian River les ha ofrecido el Centro del Acceso de la Casa a las familias como una herramienta de comunicacién por
computadora entre la escuela y la casa. EI Centro del Acceso de la Casa provee la informacion actualizada de la asistencia, las calificaciones y la
disciplina para las familias inscritas. Los estudiantes también tienen el acceso por medio de las cuentas de los estudiantes como una manera para
completar las peticiones del horario, para ver las tareas, y monitorizar las calificaciones. Mientras continuamos a utilizar esta herramienta por
computadora junta con Schoology, un Sistema digital de ensefianza y aprendizaje por computadora en nuestras salas de clase, todas las escuelas en el
distrito escolar Indian River estaran cambiando a toda comunicacion “digital” con los estudiantes y las familias para los boletines de evaluacion y los
informes del progreso.

En este momento, todas las escuelas secundarias aseguran que todos los estudiantes tiene unas cuentas activas y piden que el(los) padre(s)/tutor(es)
provean la informacion acerca del estado de su cuenta del Acceso de la Casa. La informacion requerida esta detallada abajo. Para las familias que no
estan seguras del estado de la cuenta o son nuevas al Acceso de la Casa, se generara un recado electronico a la direccion de correo electrénico puesto
abajo para completar la inscripcién.

Informacion:

Nombre del estudiante ID #: Grado

Hermano(s) u otros estudiantes de quienes tiene la custodia:

Escriba el nombre y el grado:

*Esto permite que las familias tengan un inicio de sesién para multiples hijos.
Cuenta del Acceso de la Casa:

Actualmente tengo una Cuenta del Acceso de la Casa

No tengo una Cuenta del Acceso de la Casa

No estoy seguro si tengo una Cuenta del Acceso de la Casa

Direccion del correo electrdnico del padre:

Si Usted desea “no participar” en la comunicacion electronica y continuar a recibir unas copias de papel de los informes de progreso y de los
boletines de evaluacidn, necesitara indicar esta opcion abajo.

No participar
Yo, , el padre/tutor de ,“no participaré” en la

comunicacion electrénica y quiero continuar a recibir las copias de papel de los informes de progreso y de los boletines de evaluacion.

Firma del padre/tutor Fecha

31 Hosier Street, Selbyville, Delaware 19975 o (302) 436-1000 e Fax (302) 436-1034

The Indian River School District is an Equal Opportunity Employer and does not discriminate or deny services on the basis of race, color, national
origin, sex, gender, creed, religion, veteran status, sexual orientation, marital status, citizenship status, pregnancy, age, ancestry, disability,
gender identity, genetic information, military status or any other characteristic protected by law.



INDIAN RIVER SCHOOL DISTRICT
“A Model of Excellence”

MarkL. Steele
Superintendent

Jay F. Owens, Ed.D.
Assistant Superintendent

Politica de Transportacién para los Estudiantes de Pre-Kindergarten y Kindergarten
(Transportation Policy for Pre-Kindergarten and Kindergarten Students)

Para proveer la transportacion segura y asegurar que los estudiantes de la edad de pre-kindergarten y de kindergarten estan
monitorizados apropiadamente, un padre/acudiente o un cuidador tiene que seguir los procedimientos abajo al bajar del
autobus en la parada del autobus:

1. El padre/acudiente o el cuidador tiene que estar en la parada del autobls. Una vez que el autobus para
completamente y las puertas estan abiertas, el padre debe acercarse al autobls para bajar a su hijo. De esta manera
el chéfer puede asegurar que cada estudiante de pre-kindergarten y de kindergarten tiene presente un
padre/acudiente o un cuidador.

2. El chofer puede preguntar el nombre del nifio antes de dejarlo/la bajar. (Al principio del afio escolar o si hay un
chofer sustituto.)

3. Si el padre/acudiente tiene que cruzar la calle después de recibir a su hijo, tiene que esperar el mandato verbal del
chofer para cruzar.

4. No se les permite a los estudiantes mayores llevar a casa a los estudiantes de pre-k o de kindergarten. Un
padre/acudiente tiene que recibir al nifio.

En el evento que no esta presente un padre/acudiente en la parada del autobus, se requiere que el chéfer notifique a la
escuela y que regrese a la escuela con los nifios al final de su ruta. Los administradores de la escuela deben seguir el
matriz abajo para asegurar el cumplimiento:

e 1% Ofensa: Se le enviara una carta al padre para notificarle que su hijo estuvo regresado a la escuela. Se le dira al
padre que es en contra de la politica no estar presente para recibir a su hijo. Se le explicara al padre que si
continla, los servicios de transportacién estaran descontinuados.

e 2% Ofensa: Se le enviara una carta al padre para notificarle que su hijo estuvo regresado a la escuela por la
segunda vez. SE le dira al padre otra vez que esto es en contra de la politica del distrito no estar presente para
recibir al nifio. Se le explicara al padre que si ocurre otra vez esta infraccion. Una suspensién del autobds de cinco
dias ocurrira.

e 3% Ofensa: Se enviara una carta declarando que los servicios de transportacion estaran suspendidos por un periodo
de cinco dias escolares.

e 4 Ofensa: Se enviara una carta notificando al padre/acudiente que los servicios de transportacion estaran
suspendidos por 30 dias escolares.

e 5% Ofensa: Los servicios de transportacion estan terminados por el resto del afio escolar.
Reconozco que he recibido una copia de los requisitos de transportacion de pre-kindergarten y de kindergarten.

Firma del Padre/Acudiente Fecha

31 Hosier Street, Selbyville, Delaware 19975 e (302) 436-1000 e Fax (302) 436-1034

The Indian River School District is an Equal Opportunity Employer and does not discriminate or deny services on the basis of race, color, national
origin, sex, gender, creed, religion, veteran status, sexual orientation, marital status, citizenship status, pregnancy, age, ancestry, disability,
gender identity, genetic information, military status or any other characteristic protected by law.




2018 -2019 FORMULARIO DE INFORMACION ACTUALIZADA DE
ESTUDIANTES JOVENES CONECTADOS CON LO MILITAR

Todas las escuelas pablicas de Delaware comenzando en el afio escolar 2016 — 2017 estan
requeridas a identificar anualmente a los estudiantes registrados que son “jdvenes conectados con lo militar”
de acuerdo al 14 DE Admin. Code 932, 14 Del.C. Capitulo 1, §122 (b) (28), 10 U.S.C. §101(d) (2014), v ala
Ley reautorizada de Cada Estudiante Tiene Exito (2015), 20 U.S.C. 6301 et seq. para poder posiblemente
proporcionarle a sus estudiantes con apoyos y servicios adicionales si es necesario.

Por favor lea las siguientes declaraciones y marque la caja apropiada abajo.

s 51 usted es el padre/madre o padrastro/madrastra, solamente marque la caja que especificamente
aplica a usted, el estado de su situacion de servicio y la rama de las fuerzas armadas de los Estados
Unidos.

= 5i usted es el padrefmadre o padrastro/madrastra, que cumple con la definicion de la caja uno o dos, y
hay un miembro inmediato de la familia residiendo en la misma casa que cumple con la definicion de
la caja tres, entonces debera marcar ambas cajas.

* Sisu estudiante no es un/a “joven conectado con lo militar”, por favor marque la cuarta caja, “No
Aplica”.

PADRE PAD TR

“Servicio Activo” — Soy un padre/madre o padrastro/madrastra, quien es un miembro de las Fuerzas

Armadas (Ejército de los Estados Unidos, Armada de los Estados Umidos, Fuerza Aérea de los Estados
Unidos, Cuerpo de los Marines de los Estados Unidos, o el Guarda Costa de los Estados Unidos) en “servicio
activo” de acuerdo a 10 U.S.C. §101(d) (2014), vy a la Ley reautorizada de Cada Estudiante Tiene Exito (2016),
20 U.S.C. 6301 et seq.

“Servicio Activo/Retirado Recientemente/Reserva/ldentificado Como un Veterano con

Discapacidad/Muerto en Accion” — Un padre/madre o padrastro/madrastra, residiendo en la
misma casa, quien esta en servicio activo, sirviendo en el componente de la reserva, identificado como un
veterano con discapacidad, muerto en aceién, o retirado recientemente {(dentro de los 18 meses anteriores al 30
de septiembre del actual afio escolar) de una rama de las fuerzas armadas de los Estados Unidos, Tales ramas
consisten del Ejército de los Estados Unidos, la Fuerza Aérea de los Estados Unidos, el Cuerpo de los Marines
de los Estados Unidos, la Armada de los Estados Unidos, la Guardia Nacional, el Guarda Costa de los Estados
Unidos, la Admimistracion Nacional Oceanica y Atmosférica o el Servicio de Salud Publica de los Estados
Unidos de acuerdo al 14 DE Admin. Code 932, 14 Del.C. Capitulo 1, §122 (b) (28), 10 U.S.C. §101(d) (2014).

[[] “Servicio Activo/Retirado Recientemente/Reserva/Identificado Como un Veterano con

Discapacidad/Muerto en Aceion” — Un miembro inmediato de la familia, incluyendo un hermano/a
o cualquier otra persona residiendo en la misma casa, quien esta en servicio activo, sirviendo en el
componente de la reserva, identificado como un veterano con discapacidad, muerto en accion, o retirado
recientemente (dentro de los 18 meses anteriores al 30 de septiembre del afio escolar actual) de una rama de
las fuerzas armadas de los Estados Unidos. Tales ramas consisten del Ejercito de los Estados Unides, la
Fuerza Aérea de los Estados Unidos, el Cuerpo de los Marines de los Estados Unidos, la Armada de los
Estados Unidos, Ia Guardia Nacional, el Guarda Costa de los Estados Unidos, la Administracion Nacional
Oceanica y Atmosférica o el Servicio de Salud Publica de los Estados Unidos de acuerdo al 14 DE Admin.
Code 932, 14 Del.C, Capitulo 1, §122 (b) (28}, 10 U.S.C. §101(d) (2014).

[] NoarLiCcA

Nombre del Estudiante: Grado:

Nombre de la Escuela:

Nombre del Maestro del Salon Principal:

Por favor devuelva este formular al maestro del salon principal de su estudiante en o antes del lunes, 17 de
septiembre de 2018,

2/19/2018



GRADO: ID#

2018-2019 DISTRITO ESCOLAR INDIAN RIVER - TARJETA DE TRATAMIENTO DE EMERGENCIA

EMERGENCY TREATMENT CARD MAESTRO:

APELLIDO: NOMBRE: FECHA DE NACIMIENTO: / /

INFORMACION DE LOS PADRES/TUTOR:

Nombre: Nombre:

Relacién: Relacién:

Fecha de Nacimiento: Fecha de Nacimiento:

ID de Licencia de Manejo ID de Licencia de Manejo

Direccion de la Casa Direccion de la Casa

Ciudad, Estado, Cédigo Zip Ciudad, Estado, Cédigo Zip

NUmero Alert Now: NUmero Alert Now:

NUmero de Casa/Celular: NUmero de Casa/Celular:

Lugar del Empleo: Lugar del Empleo:

NUmero del Trabajo Ext. NUmero del Trabajo Ext.
Correo electronico: Correo Electronico

Situacion de Custodia (Tiene que tener los papeles de custodia)

FAVOR DE NOTIFICAR LA ESCUELA SI SU NUMERO DE TELEFONO O INFORMACION DE CONTACTO CAMBIA DURANTE EL ANO

Nombre/Escuela de otros hijos que viven en la casa
SINO SE PUEDE COMUNICARSE CON LOS PADRES, LLAME:

1.
NOMBRE PARENTESCOAL ESTUDIANTE TELEFONO TELEFONO CELULAR
2.
NOMBRE PARENTESCOAL ESTUDIANTE TELEFONO TELEFONO CELULAR
SEGURO MEDICO: ( ) Si ( ) No Tipo: MEDICAID ( ) Si( )No Tipo:
NUmero: NUmero:

Las enfermeras de las escuelas pueden dar el medicamento con y sin receta con el permiso escrito de los padres/tutor.

El proceso siguiente estara seguido:

1. La enfermera de la escuela tiene que evaluar la queja y los sintomas del joven para determinar si se puede usar otras medidas antes de la medicina.
2. Todas las medicinas enviadas a la escuela TIENEN QUE ESTAR EN SU RECIPIENTE/PAQUETE ORIGINAL ESTO ES LA LEY.

3. La enfermera de la escuela mantendra un archive de la medicina dada a su hijo.

Doy el permiso para que mi hijo puede tomar la medicina durante las horas escolares.
Por favor tache si o no abajo paralas medicinas que se le permite a su hijo tomar durante las horas escolares. .

()SI ( )NO Acetaminophen/Tylenol dolor/fiebre) ( )SI ( )NO Ibuprofen/Motrin/Advil (dolor/fiebre)
()SI ( )NO Antacid (malestar estomacal) ( )SI ( )NO pastillas para la tos/aerosol cloraséptico alivio para un dolor de garganta)
()SI ( )NO Anbesol/Orajel (dolor de la boca) Aliste las alergias a cualquier medicina:

**NOTA: Las enfermeras usan un lavado antiséptico, un ungiiento antibiético, una locién de calamina, e hidrocortisona para la atencion
rutina de primeros auxilios. Si Usted no quiere estos tratamientos para su hijo, por favor inférmele a la enfermera

"PROCEDIMIENTOS PARATAS EMERGENCTAS EN CAS ESCUELAS

Sus escuelas han adoptado los procedimientos siguientes para cuidar a un estudiante cuando él/ella se pone enfermo/a o herido/a en la escuela:

En caso de una emergencia potencialmente mortal, la escuela llamara 911 y después seguira los pasos abajo. En caso de otras emergencias y/o la necesidad

de la atencidn médica o la del hospital:
1. Laescuelallamara a la casa. Si nadie contesta,
La escuela llamara al lugar del empleo del padre, de la madre o del acudiente. Si nadie contesta,
La escuela llamara al (a los) otro(s) nimero(s) de teléfono en la lista y al doctor.
Si nadie de arriba contesta, la escuela llamard a una ambulancia, si es necesario, para llevar al estudiante a una facilidad médica local.
Basado en la opinion médica del doctor responsable, el estudiante puede estar admitido a una facilidad médica local.
6. Laescuela seguira a llamar a los padres, a los acudientes o al doctor hasta que se comunique con alguien.

uhwn

Si no se puede comunicar conmigo y las autoridades de la escuela han seguido los procedimientos descritos, estoy de acuerdo de pagar todos los gastos de
transportar y tratar médicamente a este estudiante. También doy mi consentimiento para cualquier tratamiento, cirugia, procedimientos diagndsticos o la

administracion de anestesia que se puede llevar a cabo basado en la opinién médica del doctor responsable.
PREFERENCIA DEL HOSPITAL:

He leido y comprendo la informacién en los DOS LADOS de este formulario y comprendo que se compartird esta informacion con el personal

y la administracién si es necesario que conozcan a menos de que nos notifiquen lo contrario.
FIRMA DEL PADRE/TUTOR FECHA

POR FAVOR COMPLETE EL OTRO LADO

The Indian River School District is an equal opportu

)
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2018-2019 DISTRITO ESCOLAR INDIAN RIVER - ACTUALIZACION DE LA HISTORIA MEDICA DEL ESTUDIANTE (HEALTH HISTORY)

Esta informacion estara compartida en una necesidad de conocimiento con el personal, la administracion y el personal de
emergencia médica en caso de una emergencia a menos de que Usted no notifique de otra manera.

Fecha: Firma del Padre/Tutor

Estudiante Fecha de Nacimiento: Grado Maestro

TACHE POR FAVOR SI EL HIJO HA TENIDO DIFICULTAD CON CUALUQIE DE LOS SIGUIENTES. DE LAS FECHAS E
INFORMACION ADICIONAL EN LOS COMENTARIOS.

1.

10.

11.

[ ]ADD/ADHD [ ] Hueso/Espino [ ] Corazon [ ] Habla

[ ]Alergias [ ] Intestinos - Vejiga [ ]Infecciones [ 1 Cirugia

[ JAsma [ ] Diabetes [ JRifi6n [ ] Vista

[ ] Desorden sanguineo [ ] Emocional [ ] Discapacidad fisica

[ ] Perforacion del Cuerpo/Tatuaje [ JAudicion [ ] Convulsiones
[ ]JOTRO

Comentarios:
¢ Tiene su hijo alergias a la medicina, la comida, el latex, o las mordidas de los insectos?

NOJ[]SI[] A qué Qué pasa Tratamiento
¢Ha tenido su hijo unas enfermedades desde que terminaron las clases en junio?

NOJ[]SI[] Qué tipo de enfermedad, con la(s) fecha(s)

¢Ha tenido su hijo una cirugia desde que terminaron las clases en junio?

NO[ ] SI[] Tipo de cirugia, con la(s) fecha(s)

¢Ha recibido su hijo una vacuna desde que terminaron las clases en junio?

NO[]SI[] Escriba las vacunas, con las fechas

¢ Se le estd tratando o evaluando a su hijo por una condicion médica?

NO[]SI[] Escriba la condicion

¢ Toma medicina o recibe tratamiento su hijo?

NO[]SI[] Nombre de la medicina y/o del tratamiento

¢Necesita su hijo la medicina durante las horas escolares?

NO[ ] SI[] *Si si, por favor comuniquese con la enfermera de la escuela para hacer los arreglos.
¢Una vez ha estado evaluado su hijo por un oculista?

NOJ[]SI[] Fecha de la dltima evaluacion

NO[ ] SI[] Lentes prescritos

Si su hijo usa lentes o unos lentes del contacto, ¢cuando estuvo cambiada la receta médica més reciente?
¢Ha tenido su hijo cualquier trastorno emocional un cambio de casa reciente, muerte, separacion, divorcio) desde junio?
NO[]SI[] Describa
¢ Cudl es el nombre del dentista de su hijo?
¢Cudl es la fecha de su visita al dentista mas reciente?
¢Cudl es el nombre del proveedor primario de atencion médica de su hijo?
¢Cual es la fecha de su Gltima evaluacién fisica?

RECUERDOS IMPORTANTES

Si su hijo tiene una condicién médica que requiere la medicina, un tratamiento o la atencién especializada, favor de llamar a la
enfermera de la escuela.

*Todas las medicinas tienen que estarle entregadas a la enfermera y no pueden estar guardadas con el estudiante durante las horas

escolares, a menos de que su hijo tiene un “Permiso para Llevar” archivado. (Los formularios para el permiso para llevar tienen que
estar completados cada afio)

*Si a su hijo le falta cualquier requisito para asistir a una escuela publica en Delaware, él/ella puede estar excluido de la escuela.
*Los estudiantes en los grados 5-9 tendra una evaluacion para escoliosis.

Los estudiantes en los grados K, 2, 4, 7, 9 0 10 & los estudiantes nuevos tendran una evaluacion de vista y de audicion durante el
afio escolar. (de acuerdo con las directrices de Delaware)*

Se le enviara una carta a casa con su hijo si se necesita un seguimiento con su doctor.

* Favor de llamar la oficina de la enfermera con cualquier pregunta o inquietud.

*** GRACIAS POR TOMARSE EL TIEMPO PARA LLENAR ESTE FORMULARIO ***

The Indian River School District is an equal opportunity employer and does not discriminate or deny services on the basis of race, color, national origin, sex, disability, and/or age.
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JE
ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES (STUDENT ATTENDANCE)

INTRODUCCION

Es la filosofia del Distrito Escolar Indian River que los estudiantes necesitan asistir a la escuela
si van a tener éxito dentro del proceso educativo. Los padres/tutores pueden ayudar en esto por
hacer los siguientes para minimizar las ausencias de la escuela.

e Hagan las citas médicas y dentales después de las horas escolares regulares.
e Arreglen las vacaciones familiares a los tiempos que no interfieren con la escuela.

Cada director conducira una reunion entes del o el 15 de septiembre de cada afio para describir
esta politica de asistencia y las consecuencias para el ausentismo injustificado.

Las actividades patrocinadas por la escuela tienen una exencion y no contaran hacia el récord de
ausentismo del estudiante. Sin embargo, los estudiantes que se acercan al nimero maximo de
ausencias permitidas pueden estar prohibidos de participar en las actividades patrocinadas por la
escuela. La decision final estard hecha por el director del edificio.

Las cartas al padre/tutor (direccion archivada) y las llamadas telefénicas estaran utilizadas
durante el afio escolar para informar a los padres y a los estudiantes de la acumulacién de
ausencias. Si, por cualquier razén, un periodo de ausencias extiende mas alla de tres (3) dias
consecutivos, el padre/tutor debe comunicar con el departamento de consejos para determinar si
es necesaria la instruccion de apoyo.

DEFINICION DE UNA AUSENCIA JUSTIFICADA

1. Una ausencia seguida por una nota del padre/tutor dentro de 2 dias del regreso del
estudiante a la escuela (que no exceda 10 dias cada afio escolar). En el evento
que el ausentismo excede (10) diez dias dentro del afio escolar especifico,
cualquier nota del padre subsecuente recibida estara considerada una Ausencias
Injustificada.

2. Una ausencia seguida por una nota documentada de un miembro de la comunidad
médica o profesional para los servicios tales como: médico, dental, salud mental,
sistema legal, abogado o muerte dentro de la familia inmediata del estudiante, etc.

Ejemplos de una Notas Documentadas de la Comunidad Médica /Profesional

e Hospitalizacién, como anotada por el hospital o un profesional médico.

e Justificacion escrita del doctor

e Unas enfermedades crdnicas o contagiosas conocidas, como anotadas por
un profesional médico.

e Una justificacion dela Oficina de la Enfermeria en el evento que un
estudiante esta enviado a casa por unas razones médicas.

e En el caso de cualquier agencia social aprobada, si publica o privada,
como anotado por esa agencia
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e Una muerte en la propia casa del nifio o en la casa de sus abuelos, el
tiempo no debe exceder una (1) semana. Los entierros de otros parientes o
amigos intimos, no debe exceder un (1) dia si esta cerca, o tres (3) dias, si
a una distancia o fuera del estado como anotado por un mortuorio u otras
maneras oficiales.

Negocio legal, como anotado por un profesional legal o la corte

Dia festivo religioso, aprobado por el administrador de la escuela
Suspension de la escuela

Los viajes/eventos de la familia que estaba anteriormente presentada al
director del edificio para una revisién/aprobacion dentro de 5 dias del
viaje 0 del evento. Estas peticiones pueden estar otorgadas en una base
caso por caso con la consideracion del récord que existe de asistencia del
estudiante, las calificaciones, el numero de dias pedidos, la
causa/proposito justificable para la peticion. Llame a la oficina de la
escuela para pedir una solicitud.

Los estudiantes, que también son padres, pueden proveer cualquier de la documentacién
de arriba cuando estan cuidando a sus propios hijos.

DEFINICION DE UNA AUSENCIA INJUSTIFICADA

1. Una ausencia que no incluye una nota del padre/tutor dentro de un periodo de dos (2) dias
del regreso del estudiante a la escuela.

2. Cualquier ausencia en exceso de diez (10) dias sin una nota documentada para una razén
médica/profesional.

LAS TAREAS DE LA ESCUELA DURANTE LAS AUSENCIAS

Es la responsabilidad del estudiante y del padre/tutor para pedir el trabajo de la clase, el trabajo
para la casa, las tareas y los examenes faltados cuando no estd presente. Un estudiante o el
padre/tutor tiene que pedir la recuperacion del trabajo de la escuela dentro de dos (2) dias
después de regresar a la escuela.

TARDANZAS INJUSTIFICADAS Y SALIDAS TEMPRANAS

Cada edificio monitorizara a los estudiantes que llegan tarde a la escuela o que salen de la
escuela temprano. Los estudiantes estan limitados a no més de cuatro (4) tardanzas y/o unas
despedidas temprano dentro de un solo mes del calendario. Los estudiantes que acumulan unas
tardanzas/despedidas en exceso de esta limitacion estardn sujetos a unas consecuencias
disciplinarias segun el matriz de disciplina de su escuela.

RETENCION/PERDIDA DE CREDITOS POR LOS DIAS AUSENTES

Una vez que un estudiante ha usado el maximo namero de diez (10) dia de ausentismo con el uso
de las notas de los padres y continla a estar ausente sin una nota documentada
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médica/profesional, él/ella puede estar considerado para la retencién/negacion de y o todos los
créditos por el Comité de Revision de Asistencia del Edificio para ese afio escolar particular.

COMITE DEL REVISION DE ASISTENCIA DEL EDIFICIO

1. Cada escuela en el Distrito Escolar Indian River establecerd un Comité de la
Revision de Asistencia en la escuela que puede contener el personal siguiente:

Director o el Asistente del Director

Consejero

Maestro de la Clase

Enfermera

Oficial de Asistencia

Coordinador de Educacién Especial

Personal del Clima Escolar

Otros miembros del personal cuando sea necesario.

2. La responsabilidad del Comité de la Revision de Asistencia de la escuela es
revisar el récord de cualquier estudiante que ha excedido las provisiones de la
politica de asistencia. Cualquier estudiante con una historia de mala asistencia
como justificado por o una ‘“Noticia de Persecucién” para una violacion de la ley
de asistencia escolar de 0 una reunion de los padres con el Comité de la Revision
de Asistencia de la Escuela puede estar sujeto a un criterio mas restringido de
asistencia como establecido por el Comité de la Revision de Asistencia de la
Escuela segun la regulacion del IRSD.

3. Si el Comité de la Revision determina que el estudiante ha violado la politica del
Distrito Escolar Indian River, entonces el Comité seguird el procedimiento de
justo procedimiento como descrito en esta politica.

COMITE DE LA REVISION DE ASISTENCIA DEL DISTRITO

1. El Distrito Escolar Indian River establecerd un Comité de la Revision de
Asistencia del distrito que puede contener el personal siguiente:

Administrador del nivel del distrito designado por el superintendente
Administrador de la escuela secundaria

Administrador de la escuela intermedia

Administrador de la Escuela Primaria

Consejero de la Primaria

Consejero de la Secundaria

Enfermera

Otros miembros del personal cuando sea necesario

2. La responsabilidad del Comité de la Revisidon de Asistencia del distrito es para
revisar las decisiones del Comité de la Revision de Asistencia de cada escuela
para determinar que las decisiones estan de acuerdo con la politica de Asistencia
de los Estudiantes del distrito.
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El Comité de la Revision del distrito escuchara las apelaciones del estudiante.

En esos casos donde se confirman las apelaciones, el Comité seguird los
procedimientos de justo procedimiento como descrito en esta politica.

JUSTO PROCEDIMIENTO:

1.

El Comité de la Revision de Asistencia del Edificio se reunird una vez que un
estudiante ha excedido las provisiones de la politica de asistencia.

Si el Comité de la Revision de Asistencia del Edificio determina que un
estudiante del grado K-12 ha violado la politica de Asistencia para los Estudiantes
del Distrito Escolar Indian River, y determina que el estudiante ha de estar
retenido/negado el crédito, el comité le notificara al padre/acudiente por el correo
certificado.

El estudiante o el padre/acudiente tiene que notificarle al director de la escuela,
por escrito, dentro de cinco (5) dias escolares de la entrega del correo certificado
para apelar la decision del Comité de la Revision de Asistencia del Edificio.

Una vez que se pide una apelacion, el Comité de la Revision de Asistencia del
Distrito se reunira dentro de cinco (5) dias escolares de la peticion para una
audiencia para el propdsito de oir la apelacion del estudiante. EI Comité de la
Revision de Asistencia del Distrito tendra el derecho de afirmar, revocar, o
modificar la decision del Comité de la Revision de Asistencia del Edificio.

El Comité de la Revisidbn de Asistencia del Distrito le informara al
padre/acudiente de su decision por un correo certificado dentro de tres (3) dias
escolares de la visita.

Si el Comité de la Revision de Asistencia del Distrito afirma la decision del
Comité de la Revision de Asistencia de la escuela, el estudiante puede apelar a la
Oficina dl Superintendente.

Si estan negadas todas las apelaciones, el estudiante puede apelar al Cénsul de
Educacion. ElI Cénsul de Educacién tendra el derecho de afirmar, revocar o
modificar la decision del superintendente.

Los estudiantes que siguen los procedimientos de Justo Procedimiento de esta politica como un
resultado de recibir la notificacion que estan en la violacion de la politica de Asistencia
Estudiantil del Distrito Escolar Indian River continuaran a asistir a la escuela bajo las
directrices de esta politica.

Adoptado 7/26/88
Revisado 9/23/92, 3/22/94 (efectivo 7/1/94, 10/25/94, 7/25/95, 9/24/96, 7/1/97, 11/26/02
6/17/03, 7/27/04, 6/20/06, 6/17/08, 6/23/09, 6/29/10, 7/24/12, 5/23/16, 5/24/17, 5/24/18
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INDIAN RIVER SCHOOL DISTRICT CODE OF CONDUCT/PENALTIES

El IRSD tiene unas politicas y procedimientos oficiales y escritos que identifican y proveen descripciones legales y detalladas y definiciones de ofensas y actos especificos de mala conducta. Puede ser que la lista siguiente de ofensas no las incluya a todas y no se pretende que las descripciones

adjuntas sean unas definiciones legales y completas. La administracion tiene la discrecién de utilizar cualquier o todas las penalidades mencionadas debajo de cada ofensa como una guia o sustituir cualquier otra consecuencia debido a la mala conducta dentro de o en la propiedad escolar, y en las
actividades patrocinada o supervisadas por la escuela, que incluyen las instalaciones, los autobuses escolares, y las funciones escolares (en y fuera del campus).
Se puede encontrar la regulacion en el enlace siguiente: http://requlations.delaware.gov/AdminCodef/title14/600/614.shtmI#TopOfPage
A= Conferencia con la Administracion o la Oficina de Consejeria E= Restitucion
B= Detencion o Alternativo F= Recomendar la Expulsion
C= Suspension Dentro de la Escuela o Alternativo G= Policia/Arresto
D= Suspension Fuera de la Escuela o Ubicacion Alternativa/CAMP H= Probacién Social
2a
OFENSA/DEFINICION 1a Ocasion Ocasion  |3a Ocasion|4a Ocasion
LENGUAJE/MATERIALES/GESTOS/ABUSIVOS/INAPROPRIADOS: Comentarios verbales, materiales o gestos que son sexualmente sugestivos or explicitos, obscenos, pornogréficosic u ofensivos. Lenguaje/Materiales Abusivos/Inapropriados = |[MISMA MISMA MISMA
AB,CD
HACER TRAMPA ACADEMICA: Copiar, robar, tomar crédito, usar el trabajo, las ideas o la tarea de otra persona como el suyo propio. Hacer Trampa Académica = A,B,C AB,CD A,C.D MISMA
ALCOHOL, PALCOHOL, POSESION/USO/DISTRIBUCION Alcohol =D,F,G MISMA MISMA MISMA
INCENDIO PROVOCADO: Un acto ilegal relativo a la destruccion por fuego como definido por la Ley Estatal de Delaware (Una investigacion legal de, o arresto por el incendio provocado.) Incendio Provocado = D,E,F,.G MISMA MISMA MISMA
AGRESION O AMENAZA DE AGRESION CONTRA UN MAESTRO O MIEMBRO DEL PERSONAL.: Un ataque fisico actual contra, o declarar la intencién de causar castigo, dolor, o pérdida contra un maestro o miembro del personal. También | Agresion/Staff = D,F,G MISMA MISMA MISMA
un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por la agresion.)
AGRESION O AMENAZA DE AGRESION CONTRA UN ESTUDIANTE: Un ataque fisico actual contra, o declarar la intencion de causar castigo, dolor, o pérdida contra un estudiante. También un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Agresion/Estudiante = A,C,D,G D,F,G MISMA MISMA
Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por la agresion.)
INFORME DEL FISCAL GENERAL - Informes del Departamento de Justicia de Delaware de conducta crimial fuera de la escuela. Toda la conducta fuera del campus, o que es una actividad no de la escuela, que muestra una indiferencia para la Informe del Fiscal General = A, D, F MISMA MISMA MISMA
salud, la seguridad y el bienesyar de otros incluyendo, pero no limitado a, la violencia, las armas y las ofensas con drogas puede estar sujeta a una accion disciplinaria como indicada en el codigo de conducta.
INTIMIDACION: Cualquier acto o accion intencional, escrito, electrénico, verbal, o fisico contra otra persona como definido en la Politica de Disciplina Estudiantil JG.1. Intimidacién = A,C,D,G MISMA DF.G MISMA
VIOLACIONES EN EL AUTOBUS: Cualquier violacion de las regulaciones del autobus escolar o actos de mala conducta que toman lugar en el autobus escolar. Durante la transportacion todas las reglas de la escuela estan en vigor; el conductor es la | Violacion en el Autobis = A,B,C AB,C,.D A,CD MISMA
persona del personal encargada. La transportacion por autobus escolar es un privilegio extendido a los estudiantes que puede estar revocada por razones disciplinarias.
INTIMIDACION CIBERNETICA: El uso de comunicacién electronica desagradable sin invitacion dirigida a un estudiante o un grupo de estudiantes identificable, como definido en la Politica de Disciplina Estudiantil JG.1. Intimidacién Cibernética = A,C,D,G MISMA DF.G MISMA
DESAFIO DE LA AUTORIDAD ESCOLAR: Desafiar o negarse a seguir las reglas y las direcciones del personal escolar. Desafio de la autoridad escolar = A,B,C,D MISMA MISMA MISMA
CONDUCTA ESCANDALOSA: Accines y comportamiento intencional que causan alarma o miedo o que crean un riesgo o inconveniencia publica a otros. Unos ejemplos de conducta escandalosa son contacto fisico confrontacional, combates, abuso Conducta Escandalosa = C,D,G MISMA DF.G MISMA
verbal, amenazas, o profanidades, y no disperarse. También un acto ilegal com definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por conducta escandalosa.)
FALTA DE RESPETO AL PERSONAL/ESTUDIANTE: Abuso verbal, comportamiento o comentarios inaceptables, descorteses, y groseros dirigidos a un miembro del personal 0 a una pwersona de autoridad o a otro estudiante. Falta de Respeto al Personal/Estudiante = MISMA MISMA MISMA
AB.CD

INTERRUPCION DEL PROCESO EDUCATIVO: Palabras o acciones que causan una interrupcién a una clase normal y/o a unas actividades escolares. Interrupcién del Proceso Educativo = A,B,C,D MISMA MISMA MISMA
DROGAS/SUSTANCIAS CONTROLADAS/SUSTANCIAS DE ASPECTO SIMILAR/ALCOHOL.: La posesién, la ocultacién o la colocacion de cualgier sustancia controlada prohibida por Title 16 . Droga/Alcohol = D,F,G,H MISMA MISMA MISMA
ENDS - Sistemas de entrega elecrénica de nicoteina (i.e.- vapor pens, cloud pens, e-cigarettes) - La posesion y/o el uso del objeto ENDS=C cD MISMA MISMA
EXTORSION: un acto ilegal relativo a unas amenazas por palabras o el comportamiento definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por extorsién.) Extorsion = D,G DF.G MISMA MISMA
FALTA DE REPORTAR PARA UNA ACCION DISCIPLINARIA: La falta de ir a la oficina como mandado por una persona del personal, la falta de reportar para la detencién u otras asignaciones disciplinarias. Falta de Reportar para la Disciplina = A,B,C,D MISMA MISMA MISMA
ALARMA CONTRA INCENDIOS/AMENAZAS DE BOMBAS: La activacién de una alarma o un sistema de alarmas Ilegalmente. La comunicacién de una amenaza de bomba o una aparato explosivo llegalmente o verbalmente o por escrito. Alarma Contra Incendio = D,F,G MISMA MISMA MISMA
‘También un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por la activacion de un sistema de alarmas o la comunicacion de una amenaza de una bomba o un aparato explosivo ilegalmente.)
PELEA: Un conflicto fisico entre dos individuos o més. Pelea=A,C,D,G MISMA CDFG MISMA
FUEGOS ARTIFICIALES: Un acto ilegal. Vea la Ley Estatal de Delaware Title 16 / 6901 para las excepciones y las identificaciones de fuegos artificiales. Fuegos Artificiales = D,E,G DEF.G MISMA MISMA
FALSIFICACION: Escribir una declaracion, documento, permiso, excusa, o la firma del nombre de otra persona. También un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por la falsificacion.) Falsificacion = A,C,D,G MISMA MISMA MISMA
JUEGOS DE AZAR: La participacion en los juegos de azar para el dinero u otras cosas de valor. Juegos de Azar=A,C,D,G MISMA MISMA MISMA
ACOSO: significara cuanlquier accion o declaracion hecha con la intencién de acosar, molestar o alarmar a otra persona que: A) insulta, burlarse de o deafia a otra persona o; B) es la causa de una conducta que alarma o angustia que no sirve ningtin | Acoso= A,B,C,D,F,G MISMA MISMA MISMA
proposito legitimo y esta hecha en una manera en la cual el actor sabe que probablemente provoca una respuesta violenta o escandala o que causa que una persona razonable sufra miedo, alarma o angustia.
COMPORTAMIENTO INAPROPIADO: El lenguaje, gestos o acciones que incitan, producen distracciones o inerrupciones, o interfieren seriamente con el funcionamiento efectivo de los maestros, los otros estudiantes, la clase o cualquier actividad Comportamiento Inapropiado = A,B,C,D MISMA CcD MISMA
escolar.
ROPA INAPROPRIADA: La falta de vestirse apropriadamente para la escuela o para las actividades relativas a la escuela como requerido por el codigo de vestimenta. Ropa Inapropiada = A,B,C,D MISMA MISMA MISMA
CONTACTO FISICO INAPROPIADO: El contacto fisico no deseado ni inecesario (especialmente de una manera sexual ofensiva) contra un miembro del personal u otro estudiante. El tocar inapropiado o acciones (de una manera sexual) que incluye |Contacto Fisico Inapropiado = A,B,C,D MISMA C,D MISMA
demostraciones de afeccién o intimidad en el ambiente escolar. El contacto fisico esté limtado a tomarse de las manos.
EXHIBICIONISMO/PROPOSICION: Un acto ilegal relativo al comportamiento indecente u ofensivo como definido por la Ley Estatal de Delaware. También peticiones, comentarios o declaraciones que son sugestivos sexualmente, explicitos, ofensivos |Exhibicionismo/Proposicion Indecente = A,C,D,G |D,G DF.G MISMA
u obscenos.
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http://regulations.delaware.gov/AdminCode/title14/600/614.shtml

INDIAN RIVER SCHOOL DISTRICT CODE OF CONDUCT/PENALTIES

2a
OFENSA/DEFINICION 1a Ocasién Ocasién _ [3a Ocasién|4a Ocasion
INSTIGACION: Provocar o causar que algo pase o empiece. Instigacién= A,B,C,D MISMA C,D MISMA
INSUBORDINACION : No obedecer la autoridad : Negarse a seguir los 6rdenes Insuborinacién = A, B, C, D MISMA C,D MISMA
SALIR DE LA CLASE SIN PERMISO: Salir de la sala asignada sin el permiso requerido del personal. Salir de la Clase = A,B,C AB,C.D MISMA MISMA
SALIR DE LA ESCUELA SIN PERMISO: Salr de la escuela o de la propiedad escolar durante las horas escolares sin permiso requerido del personal. Salir de la Escuela = A,B,C,D MISMA MISMA MISMA
HOLGAZANEAR: Pararse con brazos cruzados o vagar sin objetivo, generalmente definido como ""merodear"; puede ser un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. Holganazar = AB,C,G AB,CD,G |[MISMA MISMA
MAL USO DE TECNOLOGIA: Unas actividades no autorizadas, ilegales, o destructivas que incluyen computadoras, accesorios de computadoras, software, o redes de computadoras. Mal Uso de Tecnologia = A,B,C,D AB,C.D MISMA MISMA
MEDICAMENTO SIN RECETA: significa cuanlquier medicamento sobre el mostrador; unos de estos medicamentos pueden ser una **Sustancia Parecida como una Droga.” Medicamento sin Receta= A,B,C,D,G MISMA MISMA MISMA
EL TOCAR OFENSIVAMENTE DE UN PERSONAL/ESTUDIANTE: Un acto ilegal relato al contacto fisicoTambién un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por tocar ofensivamente.) Tocar Ofensivamente/Personal = D,F,G MISMA MISMA MISMA
POSESION DE UNA ARMA O CUALQUIER INSTRUMENTO PELIGROSO: La posesion de un arma o cualquier instrumento peligroso capaz de causar dafio, su uso, la intencién de usar, o la amenaza del uso esta prohibido en el ambiente escolar. |Posesion de una Arma = D,F,G MISMA MISMA MISMA
MEDICAMENTOS CON RECETA: significa cualquier sustancia obtenida directamente de o conforme a una receta valida o una orden de un médico, como definido en 16 Del.C. §4701(24), mientras funciona en el curso de su practica profesional, y Medicamentos con Receta=A,B,F,G MISMA MISMA MISMA
que tiene una intencién especifica para el estudiante en cuya psesion se encontro.
PROFANIDAD: Maldecir o el uso de lenguaje vulgar. Profanidad = A,B,C MISMA A,B,C.D MISMA
VIOLACION: Un acto ilegal relato al acto sexual También un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por la violacién). INENTO DE VIOLACION: Un acto ilegal relato a una persona que trata | Violacion, Intento de Violacién = D,F,.G MISMA MISMA MISMA
de cometer un acto sexual. Un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por el intento de violacion.)
VIOLACION DE SEGURIDAD: Travesuras, payasadas, empujar, o acciones de empujar marcados por la falta de precaucion adecuada para la seguridad y el bienestar de un individuo o grupo. Violacion de Seguridad = A,B,C,D MISMA MISMA MISMA
ACTIVIDAD SEXUAL, RELACION SEXUAL/PENETRACION/CONTACTO SEXUAL.: Los actos, comportamiento y lenguaje de una manera sexual, o consentido o no, estan prohibidos en el ambiente escolar. Un acto legal o ilegal relato a la Relacién sexual/Penetracién/Actividad Sexual, MISMA MISMA MISMA
actividad sexual o contacto sexual como definido por la Ley Estatal de Delaware. Contacto Sexual =D,F,G
AGRESION SEXUAL: Un acto ilegal relato a unas ofensas sexuales También un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por la agresion sexual. ) Agresion Sexual = D,F,G MISMA MISMA MISMA
ACOSO SEXUAL: O el contacto no deseado, unas peticiones o una presén sutil, los comentarios personales e inapropiados, el lenguaje ofensivo o explicito, unas brmas ofensivas, o la presentacion de unos objetos o imagenes sugestivos, TODOS DE Acoso Sexual =A,B,C,D,F,G MISMA MISMA MISMA
UNA MANERA SEXUAL, por un estudiante hacia otro estudiante o de un estudiante hacia una persona del personal. Un acto ilegal relacionado al acoso sexual como definido la Ley del Estado de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por
los actos de acoso sexual)
FALTAR A LA CLASE: Estar marcado presente en la escuela pero, estar ausente, sin justificacion de la clase. Faltar a la Clase =A,B,C B,.CD A,CD MISMA
ROBO/POSESION DE PROPIEDAD ROBADA: Tomar, ejercer control sobre u obtener propiedad de otra persona con la intencién de privar a esa persona de ella o apropiarla. Robo, Posesion de Propiedad Robada=C,D,E,G |MISMA MISMA MISMA
VIOLENCIA ENTRE ADOLESCENTES QUE SALEN DE CITA: significara el comportamiento que es agresivo, que amenaza o que controla, incluyendo el acecho como definido en 11 Del.C. §1312, que una persona usa contra otra persona para Violencia entres Adolescentes que Salen de Cita= |C,D,F,G DFG MISMA
ganar o mantener el poder o el control en una relacién actual o pasada. El comportamiento puede ocurrir en ambas relaciones heterosexuales o del mismo sexo y en unas relaciones serias o casuales. AB,CDFG
AMENAZA TERRORISTICA: Un acto ilegal relato a unas amenazas hechas por un estudiante a otro estudiante o a un miembro del personal como definido por la Ley Estatal de Delaware. Amenazas Terroristicas = A,B,C,D,F,G CDF.G D,F.G MISMA
AMENAZA TERRORISTICA - AMENAZA DE LA SEGURIDAD: significara cuando una persona hace una declaracion falsa o declaraciones falsas: (1) Con saber que la declaracion o las declaraciones probablemente causan la evacuacion del Amenazas Terroristicas/Amenazas a la CDFG DFG MISMA
Ambiente Escolar; (2) Con saber que la declaracion o las declaraciones probablemente causan una inconceniencia seria en el Ambiente Escolar ; o (3) En la indiferencia imprudente del riesgo de causar el terror o la inconveniencia seria en el Ambiente |Seguridad=A,B,C,D,F,.G
Escolar.
TABACO/POSESION Y USO: La posesién de o el uso de los productos relatos al tabaco estan prohibidos en el ambiente escolar. Tabaco/Posesién/Uso = C CcD MISMA MISMA
ENTRADA ILEGAL: Para entrar a sabiendas en la propiedad escolar por una persona que ha estado prohibida. Para quedarse ilegalmente en la propiedad escolar. Un acto ilegal relato a estar o quedarse ilegalmente en la propiedad escolar También |Entrada llegal = A A.G MISMA MISMA
un acto ilegal como definido por la Ley Estatal de Delaware. (Una investigacion legal de, o el arresto por la entrada ilegal.)
AUSENTISMO: Estar ausente, sin justificacion, de la escuela todo el dia. Ausentismo = A,B,C MISMA MISMA CF
USO INAUTORIZADO DEL TELEFONO CELULAR: Los teléfonos celulares, los pagers y los aparatos de comunicacion estan prohibidos en las escuelas durante las horas escolares normales. Los teléfonos celulares, los pagers y los aparatos de Uso Inautorizado del Teléfono Celular = A.B A, C A,D AD
comunicacién tienen que estar rendidos si se solicita a un personal escolar del distrito. La falta de hacerlo resultara en la suspension.
LLEGADA TARDE SIN JUSTIFICACION A LA CLASE: Llegar tarde la clase sin documentacion correcta. Llegar Tarde a la Clase Sin Justificacion=A,B MISMA AB,C MISMA
LLEGADA TARDE SIN JUSTIFICACION A LA ESCUELA: Llegar tarde a la escuela sin documentacion correcta. Llegada tarde a la Escuela Sin Justificacion=A AB AB.C, MISMA
OBJETOS NO SEGUROS : Fuegos artificiales, petardo, navaja del bolsillo con una hoja de 3** 0 menos u otros articulos con los cuales se puede intentar, amenazar, usar para causar dafio Objetos no seguros =B, C, D, G MISMA MISMA MISMA
'VANDALISMO: Voluntariamente destruir o dafiar la propiedad escolar o la propiedad privada. Vandalismo = B,C,D,E,G MISMA MISMA MISMA
ARMAS/MORTALES : una arma, una bomba, una navaja automatica, un blackjack, una porra, pufios americanos, tiro de honda, razura, cadena de bicicleta, picahielos, o cualquier instrumento peligroso que se usa o intenta usar para causar la Armas=D,F,G MISMA MISMA MISMA
muerte o un dafio fisico serio.
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Agradecimientos: Estudiante codigo de conducta y politica de asistencia

(Acknowledgement: Student Code of Conduct and Attendance Policy)

El codigo de conducta es un documento disefiado para proporcionar reglas, expectativas y consecuencias para el
comportamiento de los estudiantes. Los estudiantes y los padres o tutores tienen la responsabilidad de conocer y
respetar las normas como se describe en el codigo de conducta estudiantil.

El estudiante asistencia politica (JE) se encuentra en el calendario del distrito y en linea en www.lIrsd.net describe
las expectativas de asistencia de los alumnos. Es la filosofia del Indian River School District que los estudiantes
deben asistir a la escuela si quieren tener éxito en el proceso educativo.

Le pedimos que revise el cddigo de conducta y la politica de asistencia con su nifio (s) y tener una discusion con
respecto a las expectativas de la escuela. Este documento debe ser revisado y los padres deben firmar abajo.

Por favor firme abajo y su cartel de nifio a reconocer que ha recibido una copia del cédigo de conducta y politica
de asistencia estudiantil. Volver la hoja firmada al representante de la escuela de su hijo por 19de septiembre
de 2018; o dentro de diez dias de la inscripcion de su hijo en el distrito.

Indian River distrito escolar codigo de conducta estudiantil y la politica de asistencia de los estudiantes pueden
accederse en la Web en www.Irsd.net

Esto es para confirmar que he recibido una copia de Indian River distrito escolar codigo de conducta estudiantil y asistencia
politica (JE)

Nombre del estudiante (letra de molde)

Firma del estudiante/fecha

Firma de padres / fecha


http://www.irsd.net/
http://www.irsd.net/

INDIAN RIVER SCHOOL DISTRICT
“A Model of Excellence”

Revised 8/20/18

Este Cuestionario de la Residencia del Estudiante tiene la intencidn de abordar el Acta de McKinney-Vento. Sus respuestas
ayudardn al personal de la escuela a determinar los documentos necesarios de residencia para la inscripcion de este estudiante. La
informacién dada en este formulario es confidencial.

Nombre del Estudiante: F.N.: [J Masc. L1 Fem. Grado: ____

Nombre de la Escuela Actual: Nombre de la Previa Escuela:

¢Es su direccidn actual un arreglo temporario de vivienda? Si[] No [0 Si Usted contestd ‘Si’, por favor
complete todas las prequntas en este formulario. Si contesté ‘No’, por favor firme y cese aqui. No tiene que terminar el resto de este

formulario.

Firma del Padre Fecha @
1. ¢éVive en cualquier de estas situaciones siguientes?

[ Compartiendo la vivienda de otra persona debido a: (tache uno)
[ A plazo largo, arreglo cooperativo de vivienda para ahorrar dinero o una razén similar
1 Pérdida de vivienda, problemas econédmicos o una razén similar (ejemplo: desalojado, trabajo perdido, etc.)
Explique:

1 Otro (por favor especifique):

1 En un motel, hotel, compartiendo la vivienda, terreno para campamento, o un ambiente similar debido a: (tache uno)
[ Un arreglo conveniente de vivienda o esperando que un apartamento o una casa esté listo
O] Falta de unas acomodaciones alternativas adecuadas,
Explque:

[ Otro (por favor especifique):

1 En un refugio transicional o de emergencia tal como los refugios contra la violencia doméstica o los refugios para las
personas sin hogar o una vivienda transicional u otros refugios o agencias
[ Tiene una residencia primaria por la noche que es un lugar que no esta designado para ni usado ordinariamente como
una acomodacion regular para dormir para los humanos.
1 En los coches, los parques, los espacios publicos, unos edificios abandonados, una vivienda deficiente, en unas
estaciones para los autobuses o los trenes, o unos ambientes similares.
[J Ninguna de las de arriba

2. ¢Cuanto tiempo anticipa vivir en este lugar?

3. El estudiante vive con:
[ El(los) padre(s) o el (los) tutor(es) legal(es) [ Solo sin los adultos
[ Pariente(s), amigo(s), u otro(s) adulto(s) que no es el padre ni un tutor legal
4. Por favor aliste el nombre y la edad de cualquier nifio que vive con Usted del cual tiene la tutela:
A. C.
B. D.
5. Certifico y afirmo que toda la informacién en este formulario es verdadera y correcta a partir de la fecha que firmé abajo.

También comprendo que el Cénsul de Educacion del Distrito Escolar contara con la veracidad de las declaraciones puestas en
este formulario para gastar los fondos publicos y la falta de reportar sinceramente y exactamente es un delito mayor de
conformidad a 11 Del. Cddigo. 1222. En el evento que una declaracién puesta aqui es falsa, reconozco que el Cénsul de
Educacion del Distrito Escolar Indian River puede, ademads de buscar unos cargos criminales, buscar una accidn civil contra
cualquier persona que hace una declaracién falsa.

Nombre: Firma:

Direccion:

Numero de teléfono con el codigo del érea:

Numero de teléfono con el codigo del drea de un contacto de emergencia:






